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WELKOM
De eerste kerstjingles op de radio, Sinterklaas in het land. Het eind van 2022 — wederom een jaar dat in de
boeken gaat als anders dan anders — nadert nu ‘met rasse schreden’.

Voor u ziet u een extra nieuwsbrief om het een en ander extra uit te lichten.

KINDEROPVANGTOESLAG 2023

Maximaal te vergoeden uurtarief

leder jaar worden de maximaal te vergoeden uurtarieven voor de kinderopvangtoeslag
geindexeerd. Voor 2023 worden de maximale uurtarieven voor de dagopvang en buitenschoolse
opvang met 5,58% verhoogd. Voor de gastouderopvang wordt het maximale uurtarief met 3,22%
verhoogd.

De voorgenomen uurtarieven voor 2023 zijn:

Maximaal te vergoeden uurtarief 2022 2023
Dagopvang (incl. peuterspeelzaal) € 8,50 € 8,97
Bso €7,31 €7,72
Gastouderopvang €6,52 €6,73

Dit zijn de maximale tarieven waarover ouders kinderopvangtoeslag kunnen krijgen. Rekent de
kinderopvang een hoger uurtarief, dan betalen ouders het deel dat boven de maximaal te
vergoeden uurprijs ligt volledig zelf.

Inkomenstabel

Hoeveel toeslag ouders krijgen is afhankelijk van het (verzamel)inkomen. De toeslagtabel (indeling
op inkomen) zal ook worden geindexeerd. In de tabel staat voor elke inkomensgroep het
percentage van het uurtarief dat door de overheid wordt vergoed via de kinderopvangtoeslag. Voor
het eerste kind is dat minimaal 33,3% en maximaal 96% van het maximum uurtarief. Voor het
tweede en volgende kind(eren) is dat minimaal 67,1% en maximaal 96%. De inkomenstabel staat
in de bijlage van het ontwerpbesluit.

Let op: ook ouders met een hoog inkomen hebben recht op kinderopvangtoeslag als ze aan
de voorwaarden voldoen.

Koppeling gewerkte uren

In 2022 geldt er nog de zogenoemde koppeling gewerkte uren (KGU). Ouders kunnen toeslag
aanvragen voor maximaal 140% van het aantal uur dat de minst werkende partner (ouder) werkt.
Met een maximum van 230 uur per kind per kalendermaand. Dit geldt voor alle soorten opvang;
dagopvang, peuteropvang en buitenschoolse opvang.

Per 1 januari 2023 wordt deze koppeling met het aantal gewerkte uren losgelaten. Het maximum
aantal uren kinderopvang waarvoor ouders kinderopvangtoeslag kunnen ontvangen, blijft wel
bestaan. Per kind is dit 230 uren per kalendermaand vermenigvuldigd met het aantal maanden
waarin de ouder(s) werken. Dus wanneer beide ouders in een kalenderjaar 12 maanden hebben
gewerkt, dan kunnen zij aanspraak maken op 230 uur x 12 maanden = 2.760 uren
kinderopvangtoeslag. Hoeveel uren zij daadwerkelijk hebben gewerkt, is niet meer belangrijk.
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Lees ook: onze Toolkit Uitleg Kinderopvangtoeslag met uitleg over de kinderopvangtoeslag. l q

Kostenprognose kinderopvang 2023

laag hoog kdv De Vlinder

Effect CAO-maatregelen 5% 7,6% 52 %

Effect periodieke 0,8% 1,3% 0,8 %

loonsverhoging

Effect in- en uitstroom -0,5% 2% 1,5 %

Effect pensioenpremie 0,0% 0,0% 0,0 %

Effect sociale lasten 0,0% 0,0% 0,0 %

werkgever

Totaal loonkostenontwikkeling  5,3% 10,9% 7,5%

Inflatie overige kosten 2,5% 2,5% 25%
Loonkosten tellen voor 71% mee 3,8% 7.8% 5,3%
Overige kosten tellen voor 29% mee  0,7% 0,7% 0,7 %
Totaal kostenontwikkeling 4,5% 8,5% 6 %

Na aanleiding van het verslag van Ayit, nieuwe Cao met stijging loonkosten 2023 en onze kosten
overzicht en prijs concurrentie is in overleg met de oudercommissie besloten een verhoging van 6
% door te voeren.

Uurtarief voor opvang KinderOpvang De Vlinder 2023 is:

2022 2023
Voor opvang gedurende 52 weken € 8,85 9,39
Halve dagopvang 52 weken € 9,13 9,63
Flexibele dagopvang 52 weken € 9,26 9,76
Losse uren opvang 52 weken € 10,90 11,99

Door de inflatie en mogelijke loonsverhogingen zijn we genoodzaakt om 6 % te berekenen, maar
de verwachtingen zijn dat we nog hoger uit gaan komen. Daar de CAO kinderopvang voor 2023
nog niet goed gekeurd is, blijft het voor ons moeilijk om het goed te kunnen berekenen. We
hebben de berekening laag aangehouden omdat de nettobijdrage (bruto prijs minus
kinderopvangtoeslag) enorm stijgt voor ouders met lage- en middeninkomens. Mochten de kosten
blijven stijgen het komende jaar, dan zijn wij wellicht genoodzaakt hogmaals naar onze uurtarieven
te moeten kijken.
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OUDERCOMMISSIE
Beste ouders,

Al een tijdje waren wij op zoek naar een fotograaf die mooie foto’s van onze kinderen wil komen maken bij
De Vlinder, en gelukkig hebben wij er nu een gevonden! ‘De Nieuwe Schoolfoto’ komt op 31 januari tussen
9.00u en 13.00u langs op de Vlinder.

Om een goede planning te kunnen maken wordt een inschrijflijst opgehangen in de hal op de
slaapkamerdeur. Ook broertjes en zusjes zijn van harte welkom! Schrijf deze er dan ook even bij. Graag
voor 8 december!

Wij kijken uit naar de mooie foto’s van alle kinderen!

Omdat wij afgelopen maand afscheid hebben genomen van twee OC-leden is onze samenstelling iets
veranderd. Wij zijn heel blij dat Jill onze nieuwe voorzitter wil zijn! Anne is en blijft notulist. Sanne neemt de
taak van penningmeester op zich en Kelly neemt het stukje communicatie voor haar rekening.

Mocht je het leuk vinden om ook aan te sluiten bij de oudercommissie; je bent van harte welkom! wij
zoeken namelijk nieuwe leden. Wil je een keertje meekijken bij een OC-vergadering of ben je
geinteresseerd, laat het weten aan een van de leid(st)ers, dan nemen wij contact met je op. Je mag ook
altijd mailen naar ocdevlinderkinderopvang@gmail.com

Groetjes,

Jill, Anne, Sanne en Kelly

FEESTDAGEN 2023

Goede vrijdag : Vrijdag, 7 april 2023
vanaf 16.00 uur dicht
Paasmaandag : Maandag, 10 april 2023.

Koningsdag : Donderdag, 27 april 2023.
Bevrijdingsdag : Vrijdag, 5 mei 2023.
Hemelvaart : Donderdag, 18 mei 2023.

Pinkstermaandag: Maandag, 29 mei 2023
1¢ Kerstdag : Maandag, 25 december 2023
2¢ Kerstdag : Dinsdag, 26 december 2023

REGISTRATIENUMMER
Het registratienummer van KinderOpvang
De Vlinder voor de belastingaanvraag is: 193545184.




